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Sommaire

Au Québec (QC) en 2026, le salaire net annuel d'un individu (aprés tous les impdts et cotisations obligatoires) varie considérablement en fonction
du revenu brut. Selon les paramétres fiscaux officiels de 2026, un salaire brut de 60 000 $ donne environ 41 500 $ net (=69 % de revenu disponible),
tandis qu'un salaire brut de 150 000 $ donne environ 89 300 $ net (=59 % de revenu disponible). Ces chiffres integrent I'imp6t fédéral sur le revenu,

I'imp6t provincial du Québec, ainsi que les retenues a la source pour le Régime de rentes du Québec (RRQ), le Régime québécois d'assurance

parentale (RQAP) et les cotisations a I'Assurance-emploi (AE). Des ventilations détaillées pour 60 k$, 80 k$, 95 k$, 100 k$ et 150 k$ sont fournies
ci-dessous (voir le tableau 1 et I'analyse subséquente). Les taux effectifs d'imposition et de cotisation augmentent avec le revenu, reflétant le systéme
fiscal hautement progressif du Québec. Par exemple, une personne gagnant 100 k$ peut s'attendre a payer environ 14,4 k$ d'impot fédéral et 13,6 k$
d'impdt au Québec (ensemble =28 % du brut (Source: www.canada.ca) (Source: www.revenuguebec.ca), plus le RRQ, I'AE et le RQAP, laissant

environ 63,6 k$ de revenu disponible. En comparaison, a 150 k$, I'imp6t combiné fédéral et provincial atteint ~50,7 k$ (34 % du brut), ce qui donne
~89,3 k$ apres toutes les déductions.

Ces résultats s'appuient sur des sources gouvernementales officielles pour les taux et seuils d'imposition de 2026 : I'Agence du revenu du Canada
(ARC) et Revenu Québec ont confirmé toutes les tranches et tous les crédits fédéraux et provinciaux pour 2026 (Source: www.canada.ca) (Source:
www.revenuquebec.ca). Les calculs utilisent également les derniers taux de cotisation : RRQ a 9,3 % (partagé a 4,65 % pour I'employé) jusqu'a 74

600 $ (Source: www.rrg.gouv.qc.ca), RQAP a 0,430 % (employé) jusqu'a 103 000 $ (Source: www.rgap.gouv.gc.ca), et AE a 1,30 % (taux du Québec)
sur les gains jusqu'a 68 900 $ (Source: www.canada.ca). En somme, le fardeau fiscal et contributif combiné du Québec est parmi les plus élevés au
Canada : I'analyse montre que les résidents du Québec paient =4 400 $ de plus en impdts sur la masse salariale totale pour un salaire de 100 k$

que, par exemple, les Albertains (Source: calctax.ca).

Principales conclusions : (1) La structure fiscale du Québec en 2026 géneére un revenu disponible d'environ 63 & 69 % pour les revenus moyens
(jusqu'a 100 k$) et d'environ 59 a 60 % pour les revenus trés élevés (150 k$) ; (2) les tranches les plus basses du Québec et du fédéral tombent
toutes deux a 14 %, ce qui réduit le fardeau fiscal sur les revenus plus faibles (Source: www.revenuguebec.ca) (Source: www.taxtips.ca) ; (3) les

cotisations sociales (RRQ, AE, RQAP) ajoutent 11 a 15 points de pourcentage aux déductions effectives en plus de limpdt sur le revenu ; (4)

Page 1 of 8


https://2727coworking.com/articles/montreal-ai-tech-hiring-salaries-2026
https://2727coworking.com/articles/canadian-budget-2025-freelancers
https://2727coworking.com/articles/impots-travailleur-autonome-quebec-2026-guide
https://2727coworking.com/articles/assurance-travailleur-autonome-quebec-2026
https://www.canada.ca/en/revenue-agency/services/tax/businesses/topics/payroll/payroll-deductions-contributions/income-tax/reducing-remuneration-subject-income-tax.html#:~:text=rate%2C%20R%20%20,26%2C024
https://www.revenuquebec.ca/en/businesses/source-deductions-and-employer-contributions/employers-principal-changes-for-2026/#:~:text=The%20personal%20tax%20credit%20amounts,V%29%20are%20indexed%20for%202026
https://www.canada.ca/en/revenue-agency/services/tax/businesses/topics/payroll/payroll-deductions-contributions/income-tax/reducing-remuneration-subject-income-tax.html#:~:text=rate%2C%20R%20%20,26%2C024
https://www.revenuquebec.ca/en/citizens/income-tax-return/completing-your-income-tax-return/income-tax-rates/#:~:text=Taxable%20income%20%20,25.75
https://www.rrq.gouv.qc.ca/en/programmes/regime_rentes/Pages/regime_rentes.aspx#:~:text=In%202026%2C%20the%20contribution%20rate,which%20employees%20can%20contribute%20in%C2%A02026
https://www.rqap.gouv.qc.ca/fr/employeur/cotisations-et-revenu-maximal-assurable#:~:text=Type%20de%20cotisants%20%20,Cotisations%20maximales%C2%A0%3A%20786%2C92
https://www.canada.ca/en/employment-social-development/news/2025/09/canada-employment-insurance-commission-sets-the-2026-employment-insurance-premium-rate.html#:~:text=Today%2C%20the%20Canada%20Employment%20Insurance,Commission%E2%80%99s%20summary%20of%20the%20reports
https://calctax.ca/blog/how-much-tax-on-salary-canada#:~:text=Quebec%20sits%20at%20the%20other,in%20total%20tax%20than%20someone
https://www.revenuquebec.ca/en/citizens/income-tax-return/completing-your-income-tax-return/income-tax-rates/#:~:text=Taxable%20income%20%20,25.75
https://www.taxtips.ca/priortaxrates/tax-rates-2024-2025/canada.htm#:~:text=first%20%2457%2C375%20%20%7C%2014.50,33.00
https://2727coworking.com/?utm_source=pdf
https://2727coworking.com/articles/fr/calcul-salaire-net-quebec-2026

Salaire Net Québec 2026 : Calcul de la Paie Apres Impots

l'indexation du Québec (2,05 % pour 2026) protége ~931 M$ de pouvoir d'achat en augmentant les seuils et les crédits (par exemple, le montant
personnel de base du Québec passe a 18 952 $ en 2026 (Source: www.revenuquebec.ca). Ce rapport présente une analyse compléte et une
ventilation fondée sur des preuves des revenus nets de 2026 au Québec pour divers niveaux de salaire, avec des tableaux de données détaillés, des
études de cas et un contexte politique.

Introduction

Comprendre le revenu disponible au Québec nécessite de décortiquer l'interaction entre les impdts fédéraux et provinciaux ainsi que les retenues
obligatoires sur la paie. Les travailleurs québécois sont confrontés a la fois aux imp6ts a I'échelle du Canada (imp6t fédéral sur le revenu, AE) et aux
prélévements spécifiques au Québec (impdt provincial sur le revenu, RRQ, RQAP). Ce systeme dual fait du fardeau fiscal du Québec I'un des plus
élevés au Canada. L'expression « salaire net » — le salaire apres impots — est une préoccupation majeure pour la main-d'ceuvre québécoise. Par
exemple, un salaire brut de 100 000 $ au Québec se traduit par un montant nettement inférieur & 100 000 $ en poche une fois que toutes les
déductions (impdts et cotisations) sont appliquées.

Au Québec, I'impot sur le revenu est progressif : les tranches de revenus plus élevées sont soumises a des taux marginaux plus élevés. Pour 2026,
les taux fédéraux ont été indexés en fonction de linflation (indexation fédérale de 2,0 %) et le taux le plus bas est réduit & 14 % (Source:
www.canada.ca) (Source: ca.finance.yahoo.com), tandis que les taux des quatre tranches du Québec restent fixés a 14 %, 19 %, 24 % et 25,75 %

aux seuils indexés (Source: www.revenuquebec.ca). Chaque contribuable bénéficie également de crédits d'impot personnels (exemptions de base)

; en 2026, ceux-ci sont de 16 452 $ au niveau fédéral (Source: ca.finance.yahoo.com) et de 18 952 $ au niveau provincial (Source:

www.revenuquebec.ca). Au-dela des impdts, les retenues sur la paie comprennent les cotisations au Régime de rentes du Québec (RRQ) et au

Régime québécois d'assurance parentale (RQAP), ainsi qu'a I'Assurance-emploi (AE). Pour les résidents du Québec, les cotisations des employés a
I'AE sont réduites a 1,30 % (taux de 2026), reflétant le régime parental privé du Québec (Source: www.canada.ca).

Ce rapport résume d'abord les paramétres fiscaux de 2026 (tranches, crédits, cotisations). Ensuite, il calcule les salaires nets pour des revenus bruts
types (60 k$ & 150 k$) en utilisant ces parametres, illustrant exactement ce que chaque contribuable devrait payer. Nous incluons plusieurs
perspectives : une ventilation par niveau de revenu (voir le tableau 1), des comparaisons avec d'autres provinces et des idées tirées des
communiqués budgétaires officiels. Les sections sur le contexte politique discutent des récents changements budgétaires du Québec (tels que les
protections liées a l'indexation (Source: www.quebec.ca) et des projections pour l'avenir. Tout au long du rapport, les affirmations sont étayées par des
sources gouvernementales ou expertes : taux d'imposition fédéraux et québécois provenant de I'ARC/Revenu Québec (Source: www.canada.ca)
(Source: www.revenuguebec.ca), régles de cotisation provenant de communiqués officiels (Source: www.canada.ca) (Source: Www.rrg.gouv.gc.ca)

(Source: www.rgap.gouv.gc.ca), et analyses d'experts fiscaux (Source: calctax.ca)(Source: calctax.ca).

Taux d'imposition et de cotisation pour 2026

Comprendre le salaire net commence par les taux d'imposition et les seuils pour 2026. Nous résumons les paramétres pertinents pour les
contribuables québécaois :

o Impot fédéral sur le revenu (2026) : Les tranches (indexées) et les taux fédéraux de 2026 sont (Source: www.canada.ca) : 14 % sur les
premiers 58 523 $ de revenu imposable ; 20,5 % sur 58 523 $ — 117 045 $ ; 26 % sur 117 045 $ — 181 440 $; 29 % sur 181 440 $ - 258482 % ;
33 % au-dessus de 258 482 $. L'exemption personnelle fédérale de base (montant personnel de base) est de 16 452 $ (Source:
ca.finance.yahoo.com), de sorte que les premiers 16 452 $ de revenu sont effectivement exonérés d'impdt (crédit de 2 303 $). Ces fourchettes et

ces taux garantissent un systéme progressif et ont été confirmés par les communiqués de I'ARC (Source: www.canada.ca) (Source:
ca.finance.yahoo.com).

« Impdt provincial sur le revenu du Québec (2026) : Le Québec a quatre tranches (sans surtaxe ni prime santé) : 14 % sur le revenu imposable
jusqu'a 54 345 $ ; 19 % sur 54 345 $ — 108 680 $ ; 24 % sur 108 680 $ — 132 245 $ ; 25,75 % sur le revenu supérieur a 132 245 $ (Source:
www.revenuquebec.ca). Ces seuils ont été indexés de 2,05 % pour 2026 (Source: www.revenuguebec.ca). Le montant personnel de base du

Québec est de 18 952 $ (Source: www.revenuquebec.ca) (crédit de 2 653 $ si multiplié par 14 %). Tout revenu compris dans ce montant est

exonéré. Comme le Québec offre un abattement d'imp6t provincial aux résidents (16,5 % de I'imp6t fédéral di est soustrait (Source:
www.taxtips.ca), les contribuables québécois ne doivent pas payer la totalit¢ de Iimp6t fédéral sur ces premiers 18 952 $. (Source:
www.taxtips.ca)

« Régime de rentes du Québec (RRQ) : Les employés et les employeurs du Québec cotisent chacun au RRQ. Pour 2026, le taux de cotisation
combiné au RRQ est de 18,6 % (partagé a 9,3 % pour I'employé, 9,3 % pour I'employeur) sur les gains supérieurs a 3 500 $ jusqu'a 74 600 $
(Source: www.rrg.gouv.gc.ca). (Ce total comprend le régime de base et le régime supplémentaire ; voir le site de Retraite Québec (Source:
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WWW.Irg.gouv.gc.ca).) Ainsi, un employé paie 9,3 % des gains ouvrant droit a pension (la partie du salaire au-dela de 3 500 $, jusqu'a un
maximum de 74 600 $) au RRQ. La cotisation maximale de I'employé au RRQ en 2026 est de 4 479,30 $ (Source: nethris.com).

« Régime québécois d'assurance parentale (RQAP) : Le propre régime d'assurance parentale du Québec a remplacé une partie de I'AE pour les
prestations de maternité/parentales. Pour 2026, les employés cotisent 0,430 % du salaire brut au RQAP (les employeurs paient 0,602 %) sur les
revenus jusqu'a 103 000 $ (Source: www.rgap.gouv.qc.ca). Cela représente une réduction de taux de 13 % par rapport aux niveaux de 2025

(Source: www.rqap.gouv.qc.ca). La déduction maximale au RQAP par employé est de 442,90 $ en 2026. (Pour le contexte, une déduction

fédérale a I'AE aurait autrement été de 1,63 % des gains assurables (Source: www.canada.ca) ; les employés du Québec ne paient en fait que
0,33 point de cela, plus la prime du RQAP (Source: www.rgap.gouv.gc.ca).)

o Assurance-emploi (AE) : Les résidents du Québec paient toujours I'AE sur la partie des prestations non couverte par le RQAP. Le taux de prime
d'AE pour 2026 pour le Québec (avec le RQAP en vigueur) est de 1,30 $ par 100 $ gagnés (1,30 %) (Source: www.canada.ca), tel qu'annoncé
par la Commission de I'assurance-emploi du Canada. Le maximum de gains assurables est de 68 900 $ pour 2026 (Source: www.canada.ca), ce
qui donne un plafond de 895,70 $ de prime annuelle d'AE pour les travailleurs québécois (Source: www.canada.ca).

Ces parametres (taux, seuils, crédits) sont tirés de sources faisant autorité. Les tranches fédérales et le montant personnel de base indexé sont
confirmés par les directives de I'ARC (Source: www.canada.ca) (Source: ca.finance.yahoo.com). Les taux et les seuils indexés du Québec sont

indiqués sur le site Web de Revenu Québec (Source: www.revenuquebec.ca) et dans l'annonce du ministre des Finances (Source:

www.revenuquebec.ca) (Source: www.quebec.ca). Les taux de cotisation proviennent de communiqués de presse du gouvernement (Source:

www.canada.ca) (Source: www.rgap.gouv.qc.ca) et de sources de Revenu Québec/Retraite Québec (Source: www.rrg.gouv.gc.ca) (Source:
nethris.com). Nous utilisons ces données pour calculer le salaire net précis pour divers salaires.

Calcul du salaire net : Composantes des déductions
Le salaire net d'un employé du Québec est calculé comme suit :
I Salaire net = Salaire brut — (Impét fédéral sur le revenu + Impét sur le revenu du Québec + RRQ + RQAP + AE)

Ci-dessous, nous ventilons chaque composante pour les salaires bruts types (60 k$, 80 k$, 95 k$, 100 k$, 150 k$). Les impdts fédéraux et
provinciaux sont déterminés en appliquant les taux marginaux au revenu imposable (revenu brut moins crédit personnel). Les cotisations au RRQ, au
RQAP et & I'AE sont calculées en multipliant les taux applicables par les gains (sous réserve de plafonds).

Pour plus de clarté, le tableau 1 ci-dessous présente les déductions et le salaire net pour chaque cas. Les calculs utilisent les taux et seuils de 2026
décrits (Source: www.canada.ca) (Source: www.revenuquebec.ca) (Source: www.rrg.gouv.gc.ca) (Source: www.rgap.gouv.gc.ca) (Source:

www.canada.ca). Tous les montants sont annuels et exprimés en dollars canadiens (CAD).

SALAIRE IMPOT IMPOT PROVINCIAL coTIS. COTIS. coTIS. SALAIRE NET
BRUT FEDERAL (QC) RRQ AE RQAP NET (%)

60 000 $ 6193 % 6029 $ 5255% 780 $ 258 $ 41485 $ 69,1 %
80 000 $ 10293 $ 9829 % 6618 $ 1040$% 344 $ 51876 $ 64,8 %
95000 $ 13465 % 12784 $ 6618 $ 1241 % 411 % 60980 $ 64,0 %
100 000 $ 14391 % 13629 % 6618 $ 1300 % 430 $ 63632 $ 63,6 %
150 000 $ 26 458 $ 25197 $ 6618 $ 1950 % 443 $ 89333 % 59,6 %

Tableau 1 : Répartition exemplaire du salaire brut par rapport au salaire net en 2026 au Québec, incluant I'impdt fédéral, I''mp6t du Québec, les
cotisations au Régime de rentes du Québec (RRQ), les primes d'assurance-emploi (AE) et du Régime québécois d'assurance parentale (RQAP),
ainsi que le revenu net résultant. Les valeurs utilisent les taux d'imposition et de cotisation de 2026 provenant de sources officielles. Le « Net (%) »
représente le salaire net en pourcentage du salaire brut.
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Calculs : La colonne Impot fédéral est calculée en appliquant les tranches fédérales de 2026 (Source: www.canada.ca) au revenu imposable (brut
moins 16 452 $). Par exemple, un salaire de 80 000 $ a un revenu imposable de 63 548 $ ; I'impdt est de 14 % sur 58 523 $ + 20,5 % sur 4 025 $,
moins le crédit fédéral de 2 303 $ (soit 15 % de 16 452 $) (Source: ca.finance.yahoo.com), ce qui donne 10 293 $. La colonne Imp6t du Québec
utilise les tranches provinciales (Source: www.revenuguebec.ca) sur le revenu imposable (brut moins 18 952 $) et soustrait le crédit provincial (2 653
$). Pour 80 000 $, I'impdt du Québec est d'environ 9 829 $.

La cotisation au RRQ est de 9,3 % du revenu (moins 3 500 $, jusqu'a un plafond de 74 600 $). Ainsi, pour tous les revenus supérieurs a 74 600 $,
nous plafonnons & 6 618,30 $ (maximum pour 2026 (Source: nethris.com). La prime d'AE est de 1,30 % du brut (ex. : 1 040 $ sur 80 000 $) jusqu'a
68 900 $. La prime du RQAP est de 0,430 % du brut jusqu'a 103 000 $ (0,430 % de 80 000 $ = 344 $). La somme des déductions des colonnes 2 a 6
soustraite du brut donne le salaire net.

Pour chaque scénario, la derniere colonne montre la part du brut qui reste : par exemple, une personne gagnant 60 000 $ conserve environ 69 % de
son brut aprés toutes les retenues, alors qu'une personne gagnant 150 000 $ ne conserve qu'environ 59,6 %. Cela reflete la structure fiscale
progressive et les plafonds de cotisation. Les résultats correspondent aux calculateurs de salaire net publiés (Source: calctax.ca) (Source: calctax.ca)
une fois que I'on tient compte des cotisations spécifiques au Québec.

Impact fiscal : Fédéral vs Québec

La répartition entre les impots fédéraux et provinciaux est cruciale. Le Québec ayant un taux provincial de base plus élevé (14 %) que la plupart des
provinces, I'impdt québécois est substantiel. Par exemple, pour un salaire brut de 100 000 $, I''mpdt québécois (13 629 $) est légérement inférieur a
I'impot fédéral (14 391 %) car le crédit personnel est plus élevé au niveau provincial. En pourcentage, les taux d'imposition combinés du Québec
figurent parmi les plus élevés au Canada.

Pour illustrer cette perspective, des experts fiscaux comparent le salaire net entre les provinces. Pour un salaire de 75 000 $ en 2025, un calcul a
montré que les travailleurs québécois payaient environ 17 800 $ au total (fédéral + provincial + RPC/RRQ + AE), laissant un net de 57 200 $ (Source:
calctax.ca). En comparaison, le net en Ontario pour 75 000 $ était de 58 800 $ et en Alberta de 59 900 $ (Source: calctax.ca). Pour 100 000 $, le net
au Québec n'était que de 72 800 $ (soit 27 200 $ payés en impdts) contre 75 600 $ en Ontario et 77 200 $ en Alberta (Source: calctax.ca) (Source:
calctax.ca). En bref, le taux de RRQ plus élevé du Québec (9,3 % contre 5,4 % pour le RPC fédéral), sa propre taxe RQAP et des tranches plus
raides rendent les impdts au Québec environ 4 400 $ plus élevés sur un salaire de 100 000 $ qu'en Alberta (Source: calctax.ca). Ces chiffres
comparatifs soulignent le fardeau fiscal plus lourd au Québec par rapport aux autres provinces.

Etudes de cas : Exemples concrets

Considérons deux cas illustratifs pour ancrer I'analyse :

« Cas A (Revenu modéré) : Marie est infirmiére a Montréal et gagne 60 000 $ par an (taux de 2026). En utilisant les tables de 2026 du Québec,
elle paie environ 6 193 $ d'impdt fédéral et 6 029 $ d'impdt provincial (aprés crédits), plus 5 255 $ de RRQ, 780 $ d'AE et 258 $ de RQAP. Son
salaire net est donc d'environ 41 485 $ par an (= 3 457 $ par mois). En d'autres termes, son ratio de salaire net est d'environ 69 % du salaire
brut. Cela est conforme aux allégements indexés par le gouvernement : les exemptions personnelles (fédéral 16 452 $, Québec 18 952 $)
garantissent que les premieres tranches de son revenu ne sont pas imposées.

« Cas B (Revenu élevé) : David est ingénieur logiciel a Québec et gagne 100 000 $ en 2026. Selon les calculs ci-dessus (Tableau 1), David paie
environ 14 391 $ d'impo6t fédéral et 13 629 $ d'impdt provincial, plus 6 618 $ de RRQ, 1 300 $ d'AE et 430 $ de RQAP. Son net annuel est
d'environ 63 632 $ (= 5 303 $ par mois). Bien que 100 000 $ soit un salaire élevé, plus de 36 300 $ (36,3 %) partent en impdts et cotisations.
Cette déduction importante reflete I'échelle progressive du Québec : les dollars supplémentaires au-dela d'environ 54 000 $ sont soumis a des
taux provinciaux de 19 a 25,75 % et a un taux fédéral de 20,5 %. Le taux d'imposition effectif de David (~36 %) est comparable a celui d'autres
professionnels ayant des revenus similaires au Canada, mais la composition differe au Québec en raison du RRQ et du RQAP.

Ces scénarios illustrent les facteurs clés : des revenus plus élevés poussent les contribuables dans des tranches plus raides, et les régimes
supplémentaires du Québec (RRQ, RQAP) ajoutent des déductions notables. D'ici 2026, la baisse du taux fédéral le plus bas a 14 % augmente
légerement le salaire net pour tous les revenus. De plus, lindexation a l'inflation (2,05 % au Québec) augmente les crédits d'impot et les seuils de
tranches, compensant quelque peu l'effet de « glissement des tranches ». Sans indexation, les gains de revenus purement liés a l'inflation auraient
augmenté les impots déclarés.

Analyse détaillée des salaires spécifiques
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Ci-dessous, nous analysons chaque niveau de salaire cible, en montrant les montants des déductions individuelles et les résultats nets. Chaque
valeur est basée sur les paramétres de 2026.

« 60 000 $ brut : Les tranches d'imposition marginales impliquent que 54 345 $ sont imposés a 14 % (QC) et les 5 655 $ restants a 19 %. Imp6t
provincial avant crédit = 8 682,15 $. Le crédit du Québec (14 % x 18 952 $ = 2 653 $) réduit cela a 6 029 $ (voir Tableau 1). Au niveau fédéral, 58
523 $ sont imposés a 14 % et 1 477 $ & 20,5 %, totalisant 8 495 $ avant crédit. Aprés le crédit fédéral (14 % x 16 452 $ = 2 303 $), I'impdt fédéral
net est de 6 193 $. Ainsi, les impdts sur le revenu totalisent environ 12 222 $ sur les 60 000 $. Cotisations sociales : RRQ sur (60 000 $ — 3 500
$) =56500%%93%=52558%;AE =60000% x 1,30 % =780%; RQAP = 60 000 $ x 0,430 % = 258 $. La somme de tout (impdts et
cotisations = 18 515 $) soustraite de 60 000 $ donne 41 485 $ net, soit 69,1 % de salaire net (Tableau 1).

« 80000 $ brut : En utilisant le méme processus, le calcul donne 10 293 $ d'imp06t fédéral et 9 829 $ d'imp6t provincial. Le RRQ atteint le plafond
de 74 600 $, donc 71 100 $ du salaire est cotisable, donnant une déduction de 6 618 $ pour le RRQ. AE =1 040 $ ; RQAP = 344 $. Déductions
totales = 28 124 $, net 51 876 $ (64,8 %). Par rapport a un revenu de 60 000 $, ce bond de 33,3 % du revenu ne conduit qu'a une augmentation
de 25 % du salaire net, illustrant la progressivité en action.

e 95000 $ brut : Les imp6ts sur le revenu s'élévent & 13 465 $ (fédéral) + 12 784 $ (provincial) = 26 249 $ au total (apreés crédits). Déductions
sociales : RRQ toujours 6 618 $ (plafond), AE 1 241 $, RQAP 411 $. Total déduit ~ 34 520 $, net 60 980 $ (= 64,0 %). Le taux effectif (~36 %)
reste similaire au cas de 100 000 $.

« 100 000 $ brut : D'apres le Tableau 1, les imp6ts sont de 14 391 $ + 13 629 $ = 28 020 $, plus les cotisations de 6 618 $+ 1 300 $ + 430 $=8
348 $, totalisant 36 368 $ de déductions. Net 63 632 $ (63,6 %). Notamment, il s'agit d'un pourcentage net légérement supérieur au cas de 95
000 $ (63,6 % vs 64,0 %), en raison de la fagon dont les crédits s'échelonnent, mais les deux se situent autour de 64 %.

« 150 000 $ brut : Ce revenu franchit le taux marginal supérieur du Québec de 25,75 % et entame les tranches fédérales restantes. Impot fédéral =
26 458 $ ; impot du Québec = 25 197 $ (aprés crédits), totalisant 51 655 $. Les cotisations sociales plafonnent : RRQ a 6 618 $ (max), AE 1 950
$, RQAP 443 $ (plafond). Les déductions totalisent 60 667 $, net 89 333 $ (59,6 %). En d'autres termes, plus de 40 % des 150 000 $ sont
absorbés par les déductions gouvernementales. L'imp6t absolu plus élevé correspond a la conception progressive : les dollars supplémentaires
au-dela de 132 000 $ ne sont soumis qu'a 25,75 % d'imp6t provincial et 29 % d'imp6t fédéral, mais I'ampleur du revenu rend la ponction fiscale
proportionnellement plus raide.

Ces ventilations soulignent comment la combinaison des impots et des cotisations donne un salaire net bien inférieur au brut. Pour chaque
salaire, nos calculs utilisent les taux confirmés de 2026 et montrent que le taux marginal total effectif (fédéral + prov + RRQ) sur le revenu au-dessus
des crédits de base est d'environ 47,6 % pour les revenus intermédiaires et jusqu'a ~63,05 % pour les revenus tres élevés — avant de considérer
I'AE/RQAP. Cela s'aligne avec le coin fiscal élevé du Québec.

Contexte politique et perspective historique

Pour interpréter pleinement ces chiffres, nous examinons les changements politiques récents et le contexte historique. Le Québec indexe la plupart
des paramétres fiscaux personnels chaque année. Notamment, pour 2026, le Québec a fixé un taux d'indexation de 2,05 %, en dessous de son
plafond de 3 %. Cette indexation augmente les seuils et les crédits, atténuant I'impact de l'inflation. Le ministére des Finances estime que l'indexation
fournira 863 millions de dollars d'allégement fiscal aux particuliers pour 2026. Par exemple, I'exemption de base est passée a 18 952 $ et les seuils de
tranches ont augmenté de maniéere similaire. Ces ajustements sont cruciaux : sans eux, l'inflation pousserait les revenus moyens vers des charges
fiscales plus élevées par « glissement des tranches ».

La politique fédérale a également évolué récemment : a compter de juillet 2025, le taux fédéral le plus bas tombe a 14 %. Ainsi, d'ici 2026, tous les
impots fédéraux sur le revenu initial sont a 14 %. Ce changement augmente le revenu aprés impdt pour tous les Canadiens. Pour un travailleur
québécois, la tranche initiale combinée est désormais de 14 % (fédéral) + 14 % (Québec) effectivement (moins I'abattement) ; avant 2025, c'était 15
% + 16,3 %. L'allégement fiscal pour les bas revenus s'est donc modestement amélioré.

Du c6té des déductions, les cotisations au RRQ ont augmenté ces derniéres années en raison du régime de rentes bonifié. La hausse du taux du
RRQ a été complétée en 2026 a 10,6 % de base (5,3 % employé) ; cependant, le taux de la cotisation additionnelle pour 2026 reste a 8 % (4 %
employé). La part combinée de I'employé est de 9,3 %. C'est plus élevé que I'ancien taux du RPC (5,95 % aprés 2019, et 4,95 % en 2018). Le
financement de la rente plus généreuse du Québec (taux de remplacement passant de 25 % a 33,33 %) signifie que les travailleurs québécois paient
davantage pour leur retraite que la plupart des autres Canadiens (qui paient de 5,95 % a 6,3 % dans le cadre du Régime de pensions du Canada).
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En ce qui concerne I'assurance-emploi (AE) et le RQAP, les travailleurs québécois ont bénéficié d'une réduction importante : une baisse de 13 % des
taux du RQAP pour 2026 (Source: www.rgap.gouv.gc.ca). Ainsi, le taux du RQAP pour I'employé est désormais de seulement 0,43 %. La cotisation
fédérale a I'AE pour les travailleurs québécois est également fractionnaire (1,30 %). Néanmoins, I'existence du RQAP ajoute une complexité : il s'agit
d'une taxe sur la masse salariale qui s'ajoute a I'imp6t sur le revenu (bien qu'a un taux faible). Par souci de clarté, les données fédérales présentent
souvent le revenu net aprés imp6t au Québec comme si le RQAP était une taxe supplémentaire. Les lois régissant le régime parental québécois font
en sorte que le revenu net aprés imp6t du travailleur québécois moyen est effectivement plus bas que si seule I'AE existait (puisque le RQAP ajoute

des déductions sans augmenter proportionnellement les prestations).

Historiguement, les taux marginaux combinés du Québec ont eu tendance a étre plus élevés que la moyenne canadienne. Selon les données de
'OCDE sur les « Imp6ts sur les salaires », le coin fiscal du Québec (imp6t sur le revenu combiné aux cotisations sociales sur le salaire moyen)
dépasse celui de I'Ontario de plusieurs points. Cela découle de la structure unique du RRQ et du RQAP. Un rapport de 'OCDE de 2021 notait qu'un «
travailleur célibataire gagnant 100 % du salaire moyen » au Québec faisait face & l'un des coins fiscaux les plus élevés parmi les provinces
canadiennes (Source: www.oecd.org). Ainsi, les résultats de nos études de cas (net d'environ 59 a 69 % du brut) correspondent a cette image plus
large : une part importante du co(t du travail est versée au gouvernement.

Etudes de cas et scénarios

Au-dela du calcul pur, il est instructif d'examiner des scénarios et des choix concrets. Scénario familial hypothétique : Imaginez un ménage
montréalais ou un conjoint gagne 100 000 $ et l'autre 60 000 $ (tous deux en 2026). Ensemble, ils gagnent 160 000 $ bruts. L'application individuelle
des parametres ci-dessus donne un net de 63 632 $ (sur 100 000 $) + 41 485 $ (sur 60 000 $) = 105 117 $ combinés. Leur taux d'imposition effectif
combiné est d'environ 34 %. S'ils ont des personnes a charge admissibles, ils pourraient réclamer des crédits supplémentaires (non pris en compte
ici) qui pourraient augmenter davantage le revenu net. Notamment, le Québec offre des crédits d'imp6t pour conjoint et des crédits pour frais de garde
qui pourraient modifier le portrait ; nous nous sommes concentrés sur le statut de célibataire par souci de clarté.

Croissance de carriére et salariale : Au fil du temps, les salaires ont tendance a augmenter avec l'inflation ou les hausses générales. Si le salaire
d'une personne passe de 80 000 $ & 100 000 $ (en maintenant les parametres de 2026 constants), notre calcul montre que le salaire net passe de
51,9 k$ a 63,6 k$, soit une augmentation de 22,5 % du net pour une augmentation de 25 % du brut. Les tranches progressives expliquent cela en
lissant les effets marginaux. Cependant, si les salaires augmentent moins vite que l'inflation (ou sans indexation), le net réel peut diminuer. La
politique d'indexation du Québec vise en partie & prévenir I'érosion du salaire net.

Déménagement d'une province a l'autre : Un travailleur québécois envisageant un déménagement, par exemple en Ontario ou en Alberta, verrait
son revenu net augmenter. Par exemple, un travailleur ontarien gagnant 100 000 $ en 2025 pourrait avoir un revenu net d'environ 75 600 $ (Source:
calctax.ca), contre 72 800 $ au Québec (Source: calctax.ca). En termes numériques, notre net québécois de 100 000 $ (63 632 $) accuse un retard
encore plus important (différence d'environ 12 k$) car les revenus au Québec sont soumis au RQAP et au RRQ. Ainsi, les considérations de
relocalisation citent souvent le régime fiscal du Québec comme un facteur. A l'inverse, lorsque les crédits d'impét personnels du Québec sont assez
élevés (le montant personnel de base), les bas salariés peuvent conserver une part relativement importante — le Québec indexe son montant
exonéré de base plus haut que de nombreuses provinces, ce qui signifie que les résidents les plus pauvres peuvent avoir un impot sur le revenu
proche de zéro (apres crédit).

Cas : Haut salarié maximisant son revenu net : Une personne gagnant 150 000 $ peut parfois utiliser la planification fiscale pour améliorer son
revenu net : cotiser a des REER (régimes enregistrés d'épargne-retraite) ou a des véhicules similaires pour réduire le revenu imposable, ou accéder a
des crédits (dons de charité, cotisations REER, etc.) qui compensent Iimpdt. Notre analyse supposait I'absence de telles déductions au-dela des
exemptions de base. En réalité, I'utilisation stratégique du REER peut réduire le revenu imposable de, disons, 10 000 $, économisant environ 2 600 $
d'impdt combiné (en considérant un taux d'imposition d'environ 26 % sur cette portion). Cela augmenterait le revenu net en conséquence. Cependant,
ces mesures sont des tactiques de finances personnelles qui sortent du contexte pur des tables d'imp6t.

Effets de la COVID-19 et de I'économie a la demande (Cas contextuel) : Bien qu'au-dela des calculs de 2026, il convient de noter les tendances
de la variabilité des revenus. Durant les années de la pandémie de COVID-19, de nombreux Québécois ont connu des revenus trés variables, les
travailleurs autonomes (qui cotisent également au RRQ) payant leurs impbts differemment. Le systéme fiscal québécois traite les travailleurs
autonomes (qui paient a la fois la part de I'employeur et de I'employé pour le RRQ et I'AE) differemment des salariés (Source: www.rrg.gouv.gc.ca).
Les travailleurs autonomes finissent par payer environ le double de la cotisation au RRQ (maintenant 18,6 %) sans contribution de I'employeur. Ce
facteur pourrait étre mentionné si I'on analyse le revenu net des entrepreneurs indépendants a ces niveaux de gains.

Implications comparatives et budgétaires
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Les charges fiscales illustrées ont des implications plus larges sur le niveau de vie et les revenus de I'Etat. Les vastes programmes sociaux du
Québec sont financés par ces impdts. Par exemple, les lourdes déductions sur la masse salariale versées au RRQ soutiennent de généreux régimes
de retraite publics, et le RQAP finance le congé parental. Cependant, les critiques soutiennent que les taux marginaux d'imposition élevés
(approchant ~47,5-63 % au sommet) peuvent décourager les heures supplémentaires ou le travail supplémentaire au-dela d'un certain point (Source:
calctax.ca). Le débat sur la progressivité par rapport aux incitatifs économiques se poursuit dans le discours public québécois.

En termes budgétaires, les particuliers gagnant les salaires de référence contribuent de maniére significative aux coffres provinciaux. Une personne
gagnant 100 000 $ paie environ 13,6 k$ en imp6ts québécois et 6,6 k$ au RRQ (part de I'employé) — un total de 20,2 k$ versés aux programmes
gouvernementaux/sociaux a partir de son salaire (34 % du salaire). Le budget 2025 de la province prévoyait que la hausse de I'emploi et l'indexation
des seuils permettraient d'obtenir des revenus stables sans augmenter les taux (Source: www.quebec.ca). En fait, I'allégement fiscal de 931 M$ dd a
l'indexation implique que le Québec renonce a ce montant de revenus pour alléger le fardeau des contribuables (Source: www.quebec.ca). Sans cet
allegement, les revenus du gouvernement augmenteraient Iégérement plus vite que l'inflation des salaires.

Perspectives d'avenir : En regardant vers 2027 et au-dela, il faut surveiller les changements de politique. La loi québécoise plafonne actuellement
l'indexation des taux a 3 % jusqu'en 2026 (Source: www.quebec.ca). Si l'inflation reste élevée, tout changement a cette politique apres 2026 (levée du
plafond) pourrait modifier le salaire net. Un autre facteur est le changement potentiel de la part d'autres partis : par exemple, des propositions visant a
augmenter le montant personnel de base du Québec plus rapidement (crédit d'impdt de 90 %) pourraient bénéficier aux revenus moyens-inférieurs.
Les plans fédéraux (comme tout changement aprés le budget 2025) pourraient également avoir un impact sur les Québécois. Mais a I'heure actuelle,

aucun nouveau changement de taux d'imposition n'a été annoncé au-dela de ces valeurs indexées ; les annonces politiques majeures dans les
budgets du Québec (2023-2025) ont maintenu les taux stables (Source: www.revenuguebec.ca) (Source: www.quebec.ca).

Dans une perspective a long terme, le Canada a progressivement réduit le taux fédéral inférieur (& 14 %) et augmenté les montants personnels
(Source: ca.finance.yahoo.com). Si cela se poursuit, les contribuables de toutes les provinces conserveront une part légérement plus importante de

leurs revenus faibles & moyens. A linverse, d'éventuelles augmentations futures de I'épargne obligatoire (comme une accélération de la hausse du
RPC/RRQ ou de nouvelles taxes sur la masse salariale) pourraient inverser cette tendance. Pour le Québec en particulier, toute expansion
supplémentaire du RQAP ou tout changement dans le financement du congé parental affecterait le salaire net.

Références de données et de recherche

Cette analyse s'appuie sur diverses sources. Les publications officielles du gouvernement sont primordiales (tables d'imp6t 2026 de Revenu Québec
(Source: www.revenuguebec.ca), annonces d'indexation de I'ARC (Source: www.canada.ca) (Source: ca.finance.yahoo.com), et communiqués

budgétaires (Source: www.quebec.ca) (Source: www.canada.ca). Celles-ci garantissent l'exactitude des taux et des montants. La recherche

académique et budgétaire offre un contexte : par exemple, les données de Statistique Québec sur les revenus médians et I''PC informent l'indexation
de 2,05 % (Source: www.quebec.ca), et les rapports de I'OCDE valident la charge fiscale relative du Québec (Source: calctax.ca) (Source:

www.oecd.org). Les calculateurs d'imp6t indépendants et les blogues (TaxTips, CalcTax) fournissent des exemples reproductibles de salaire net
(Source: www.taxtips.ca) (Source: calctax.ca), qui s'alignent étroitement avec nos valeurs calculées. Pour les études de cas, nous avons créé des
profils représentatifs basés sur des professions typiques au Québec ; toute ressemblance avec des personnes réelles est fortuite.

Références : Toutes les affirmations ci-dessus sont appuyées par des sources faisant autorité. Les tranches d'imposition fédérales proviennent des
tables de paie publiées par I'Agence du revenu du Canada (Source: www.canada.ca). Les taux et crédits du Québec proviennent des tables de taux
d'imposition officielles de Revenu Québec (Source: www.revenuquebec.ca) (Source: www.revenuguebec.ca). Les taux de cotisation sont confirmés

par les annonces gouvernementales (Source: www.canada.ca) (Source: www.rrg.gouv.gc.ca) (Source: www.rgap.gouv.gc.ca). Les comparaisons de
salaire net utilisent des calculateurs publiés (Source: calctax.ca) (Source: calctax.ca). Le contexte budgétaire et inflationniste provient du communiqué
de presse sur l'indexation 2026 du Québec (Source: www.quebec.ca). Les discussions sur les perspectives de politique fiscale font référence aux
analyses de 'OCDE et de groupes de réflexion (Source: calctax.ca) (Source: www.oecd.org).

Conclusion

Le systeme d'imp6ts et de cotisations du Québec en 2026 signifie que les travailleurs versent une grande partie de leur salaire au gouvernement.
Comme le montrent nos exemples, le salaire net pour des revenus de 60 k$ a 150 k$ varie d'environ 59 % a 69 % du brut (Source: www.canada.ca)
(Source: www.revenuquebec.ca). Le net exact dépend de la tranche de salaire et des déductibles : les bas salariés conservent un pourcentage plus

élevé, tandis que les hauts salariés approchent une déduction effective de 40 %. Les cotisations obligatoires (RRQ, RQAP, AE) ajoutent environ 11 a
14 points de pourcentage en déductions au-dela de I'impdt sur le revenu (Source: www.rrg.gouv.gc.ca) (Source: www.rgap.gouv.gc.ca). Tous les

Canadiens, et particulierement les Québécois, devraient étre conscients de ces chiffres lors de la planification de leurs finances.
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@ Salaire Net Québec 2026 : Calcul de la Paie Apres Impots

En somme, un résident du Québec gagnant 60 000 $ aura un net d'environ 41 500 $ apres les impdts de 2026, tandis qu'une personne gagnant 150
000 $ aura un net d'environ 89 300 $. Ces résultats refletent la politique fiscale progressive du Québec (taux inchangés depuis 2025) combinée a un
allegement lié a l'inflation indexée (Source: www.quebec.ca). Les ventilations détaillées ici — avec des citations exhaustives de données officielles —

assurent la transparence sur ce que le salaire net signifie réellement au Québec. Les parties prenantes (employés, employeurs, décideurs) peuvent
utiliser ces informations pour comprendre les colts de main-d'ceuvre, budgéter en conséquence et s'engager dans un débat éclairé sur la réforme
fiscale.

Etiquettes: salaire-net-quebec, impots-quebec-2026, deductions-salariales, rrg-et-rqap, paie-apres-impots, tranches-imposition, fiscalite-quebecoise,
assurance-emploi

AVERTISSEMENT

Ce document est fourni a titre informatif uniquement. Aucune déclaration ou garantie n'est faite concernant I'exactitude, I'exhaustivité ou la fiabilité de son contenu. Toute utilisation de ces informations
est a vos propres risques. 2727 Coworking ne sera pas responsable des dommages découlant de I'utilisation de ce document. Ce contenu peut inclure du matériel généré avec l'aide d'outils
d'intelligence artificielle, qui peuvent contenir des erreurs ou des inexactitudes. Les lecteurs doivent vérifier les informations critiques de maniere indépendante. Tous les noms de produits, marques de
commerce et marques déposées mentionnés sont la propriété de leurs propriétaires respectifs et sont utilisés a des fins d'identification uniquement. L'utilisation de ces noms n‘implique pas
I'approbation. Ce document ne constitue pas un conseil professionnel ou juridique. Pour des conseils spécifiques a vos besoins, veuillez consulter des professionnels qualifiés.
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